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Итоги Совета профсоюза

Первомай – всенародный праздник, который по праву называют симво-
лом Мира, Труда и Солидарности трудящихся. Он сплачивает людей раз-
ных поколений и профессий, всех, кто трудится по своему призванию на 
благо своей родины.

Идея праздника 1 мая актуальна во все времена – это праздник обнов-
ления, надежды, стремления достичь успехов в своем деле, сделать жизнь 
лучше и в полной мере реализовать свои права и возможности.

Желаем, чтобы ваш труд был всегда востребован и оценен по достоин-
ству, чтобы он приносил вам моральное удовлетворение и материальное 
благополучие. Удачи, радости, вдохновения и сил вам для осуществления 
всех планов и начинаний!

Профсоюз "Профалмаз"

Все программы профсоюза «Проф- 
алмаз», принятые в 2017 году, реали-
зованы. Об этом сообщила на состо-
явшемся 12 апреля Совете профсоюза 
«Профалмаз» председатель Мотрена 
Скрябина.

Продолжается совместно с ЦПК 
работа по организации професси-
ональных конкурсов, реализуются 
программы по отдыху и оздоровле-
нию работников, действует програм-
ма «Профсоюзный плюс». С 2017 
года «Профалмаз» усилил работу с 
молодежью, информационную дея-
тельность – запущен внешний сайт 
Profalmaz.info. 

Вместе с тем, Совет констатиру-
ет, что, несмотря на проделанную 
работу, основным индикатором эф-
фективности деятельности профсо-
юза являются показатели по охвату 
профсоюзным членством. В период с 
2015 по 2017 год  охват профсоюзным 
членством в целом повышался. В 
2015 он составил 78%, в 2016 – 80,6%. 
Данные статистической отчетности 
первичных профсоюзных органи-
заций за 2017 год  показали отрица-
тельную  динамику – падение охвата  
в целом по профсоюзу на 4%.

Среди стабильно сохраняющих 
высокий процент профчленства: ОК 
«Прометей» – 100%, МУАД – 99%, 
МАП – 99%, ПУ «АДТ»  – 97%, ЯПТА 
– 98%, КСК – 97%, ЦПК – 95%, совхоз 
«Новый» – 94%, Коммерал – 95%.

Резко упал охват профчленством 
в подразделениях геологоразведоч-
ного комплекса: Вилюйская ГРЭ на 
32,5%, Мирнинская ГБЭ на 31,5%. 

В управлении УКС – на 13,3%. Ос-
новная причина оттока работников 
из профсоюза – реформирование в 
геологическом и строительном ком-
плексах Компании.

Учитывая предстоящие в 2018 г. 
структурные реорганизации в АК 
«АЛРОСА» – создание дочерних об-
ществ на базе ПУ «АДТ», МГБЭ, фи-
нансово-экономических и кадровых 
служб АК «АЛРОСА», Совет пору-
чил Исполкому разработать и подго-
товить для утверждения на осеннем 
заседании Совета новую Программу 
по повышению мотивации профсо-
юзного членства.

Другим не менее важным вопро-
сом на Совете стало обсуждение ор-
ганизации профсоюзного контроля 
за состоянием и условиями труда ра-
ботников и работе технической ин-
спекции Профсоюза «Профалмаз».

За минувший квартал 2018 года те-
хинспектор «Профалмаза» Василий 
Сыроватский провел 29 проверок 
в семи подразделениях АК «АЛРО-
СА». Им выявлено 50  нарушений, из 
которых 27 устранено, по 23 наруше-
ниям ведется работа.

На сайте Profalmaz.info запущен 
проект «Ты можешь повлиять на без-
опасность». Он дает работникам воз-
можность обратиться к техинспектору 
Профсоюза «Профалмаз» по вопросам 
охраны труда (п.9 ст.219 Трудового 
Кодекса РФ) с фото или описанием 
нарушения. Кроме того, планируется 
переформатировать профсоюзные ин-
фоматы под терминалы для самотести-
рования по вопросам охраны труда.

проверок провели
Уполномоченные по охране труда в 2017 г.

проверок в 7 
подразделениях 

провел техин-
спектор

из них устранено

нарушений
выявлено

нарушений
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оставшиеся устраняются
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Динамичный тон всей игре задала школьная 
команда «Сдвиг по фазе», открывшая фестиваль. 
Ну, а триумфатором вечера смеха стала команда 
«Сборная ветеранов АЛРОСА», побившая воз-
растной рекорд лиги – капитану команды Р. Н. 
Пущиной исполнилось 80 лет. «Но в душе, – заяв-
ляет Руфина Николаевна, – всегда  18!». Все шутки 
ветеранов шли «на ура», зал аплодировал им стоя!

Самым трогательным моментом игры стало 
прощальное выступление всеми любимой команды 
«Йота Вата Мата Фон». Как сказал Артём Драгун-
ский: «Мы – ребята скромные, потому хвалить себя 
не будем. Овации зрителей – вот главная похвала!».

Радует, что открытая алмазная лига КВН растет 
и собирает под своим крылом все больше яркой 
молодежи, полной креативных идей и энтузиаз-
ма. Команда «Сборная одной улицы» из Удачного 
запомнилась оригинальными образами, а ленчане 
из команды «50 на 50» – смелостью и артистизмом. 
Еще одна команда-представитель Ленска «Зим-
ник» отличилась своим символом «Матрешка», 
ставшим для них ключом в сезон. Несколько сдер-
жанно вела себя команда «ЛБП Доширак», но у ре-
бят из МРТК огромный потенциал, потому путем 
добора они прошли в ¼ финала.

По итогам игры в сезон прошли восемь команд: 
«Сдвиг по фазе» (Удачный), «Соль» (Айхал), «ЛБП 
Доширак» (МРТК), «Зимник» (Ленск), «Сборная 
одной улицы (Удачный), «Сосиски в тесте» (Свет-
лый), «50 на 50» (Ленск), «Сборная ветеранов 
АЛРОСА». 

Лучшей актрисой признана Руфина Никола-
евна Пущина. Блестящее выступление ветеранов 
стало главной «фишкой» игры, приятным откры-
тием для всех зрителей. Отметили артистичных 
бабушек и члены жюри, присудив команде «Сбор-
ная ветеранов АЛРОСА» приз в номинации «Луч-
шая шутка». Действительно, чувству юмору, здо-
ровой самоиронии все возрасты покорны!

Лучшим актером назвали Дениса Цымбалова 
(«Сдвиг по фазе»), лучшей актрисой второго пла-
на – Татьяну Буханову («Сдвиг по фазе»), лучшим 
актером второго плана – Владимира Дормидон-
това («50 на 50»). Самая музыкальная команда – 
«Сдвиг по фазе». А «Валерой» фестиваля (то есть 
самым необычным и не от мира сего), жюри вы-
брало персонаж Артема Драгунского («Йота Вата 
Мата Фон»). Ожидаемо и заслуженно завоевала 
приз зрительских симпатий команда «Йота Вата 
Мата Фон».

Евгения СИЗОВА, 
член молодежного пресс-центра ОМС «АЛРОСА»

В ДК «Алмаз» 7 апреля про-
шел отборочный тур в от-
крытую алмазную лигу КВН 

с участием команд из Айхала, 
Светлого, Удачного, Ленска и 
Мирного.

КВН В апреле – алмазНая лига В деле!

Дорогие друзья!

В приоритете – КоНтроль за охраНой труда и реализация 
социальНых программ
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охраны труда на предприятиях, 
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мест (с привязкой каждой 
позиции к нормативному 

документу).

Запущен 
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Profalmaz.info 
«Ты можешь повлиять
на безопасность».

Любой, ставший свидете-
лем нарушения, может 

отправить фото или
описание нарушения

в «Профалмаз».
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Самая активная молодежь Мирнин-
ского района собралась 7 апреля на тер-
ритории горнолыжного комплекса «Ал-
мазная долина», чтобы покорить трассу 
спортивных соревнований среди моло-
дых специалистов «АЛРОСА» «Прощай, 
Зимушка-Зима!».

Состязания этого года прошли под 
лозунгом «Перемен требуют наши серд-
ца!», оттого конкурсную программу 
было решено разнообразить. Напри-
мер, расширили возраст для участников 
до 35 лет, и не прогадали – участвовать 
вызвались 24 команды, в том числе из 
Айхала и Удачного, и  молодые специ-
алисты из дочерних обществ – ПТВС и 
«АЛРОСА-Газ». 

Программа началась с приветствия на 
тему «Олимпийские игры». Не обошлось, 
конечно, без атрибутов игр, с юмором 
обыгранных участниками: олимпий-
ские кольца и спортивные дисципли-
ны, грациозные и не очень гимнастки 
и фигуристки, хоккеисты и лыжники... 
Заместитель председателя профсоюза 
«Профалмаз» Константин Дегтярев по-
приветствовал всех участников и поже-
лал всем честных соревнований и заслу-
женной победы.  Лучшим, кстати, было 
выбрано приветствие команды прииска 
«Водораздельные галечники».

Передышка – пара минут, и коман-
ды ринулись покорять вершины. А 
пока спортсмены бегали и прыгали по 
склонам, в тылу тоже бушевали стра-
сти. Весьма сложная задача предстояла 
жюри – фантазия команд поддержек, 
которым дали задание слепить снеж-
ное чудо и приготовить самый вкусный 
шашлык, не знала границ. Тем не менее, 
лучшей снежной фигурой признано де-
тище команды МУАД, самой красивой 
шашлычной композицией – произведе-
ние сборной команды «Авиакомпания 
АЛРОСА» и МАП, ну, а самым вкусным 

шашлычком побаловали жюри ребята 
из РССУ.

По завершении трассы каждый пред-
ставитель команды участвовал в специ-
альном интеллектуальном конкурсе 
«Загадки от Олимпийского Мишки». 
Верный ответ приносил заветные ми-
нус десять секунд, и большинство ребят 
справились с этой задачей на «ура».

Пока шло подведение итогов, настал 
черед любимой многими забавы – пере-
тягивания каната. Крепкие руки, непо-
колебимая спина и хитрая тактика – вот 
секрет победителя – команды института 
«Якутнипроалмаз». Ребята из инсти-
тута, кстати, забрали и приз за лучшее 
фото/видео о подготовке к соревнова-
ниям (конкурс в Инстаграме).  

По итогам соревнований бронзу за-
воевали молодые специалисты Вилюй-
ской ГРЭ, серебро – спортсмены Куль-
турно-спортивного комплекса, а золото 
– команда «Интер»!

Соревнования растопили лед, посе-
лили в сердцах лучики весеннего тепла 
и радости. И тысячи слов благодарности 
всем, кто не остался равнодушен, идет 
в ногу с молодежью! Большая благодар-
ность профсоюзу «Профалмаз», кото-
рый всегда оказывает поддержку во всех 
начинаниях молодых. 

Алена ПАРХОМЕНКО,
руководитель молодежного Пресс-центра 

ОМС «АЛРОСА»
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Колонка юриста
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Когда работНиК аК «алроса» может Воспользо-
Ваться праВом На оплату проезда В отпусК? 

КачестВо питаНия оцеНеНо
На «удоВлетВорительНо»

отКрытое перВеНстВо по дзюдо 

Согласно п. 3.1., п. 3.2. приложения 
№ 2 к Коллективному договору между АК 
«АЛРОСА» (ПАО) и Профсоюзом «Проф- 
алмаз», работник может воспользоваться 
имеющимся правом на компенсацию рас-
ходов по оплате проезда в отпуск в любое 
время в течение двухлетнего периода при 
предоставлении ему очередного ежегод-
ного оплачиваемого отпуска.

Право на компенсацию расходов по 
оплате проезда и провоза багажа членов 
семьи работника может быть использова-
но в течение соответствующего двухлет-
него периода независимо от времени ис-
пользования отпуска работником.

Накопленное право на компенса-
цию расходов по проезду в отпуск, неис-

пользованное работником и членами его 
семьи по состоянию на 31.12.2010 г., не 
утрачивается.

Работник может воспользоваться 
накопленным правом в любое время на 
основании личного заявления при пре-
доставлении отпуска (очередного, внео-
чередного, ученического, без сохранения 
заработной платы, по уходу за ребенком), 
а члены семьи – на основании личного за-
явления работника независимо от предо-
ставления отпуска работнику.

В течение календарного года работ-
ник по согласованию с руководителем 
подразделения имеет право воспользо-
ваться компенсацией на оплату проезда 
в отпуск как по накопленному, так и те-

кущему праву на оплату проезда в отпуск. 
При отсутствии накопленного права  на 
компенсацию расходов по оплате проез-
да (т.е. не использованное по состоянию 
на 31.12.2010), работник может восполь-
зоваться имеющимся правом на компен-
сацию расходов по оплате проезда при 
предоставлении  отпусков – внеочередно-
го, без сохранения заработной платы, по 
беременности и родам, по уходу за ребен-
ком.

Право на компенсацию расходов по 
оплате проезда и провоза багажа работ-
ника и неработающих членов его семьи, 
своевременно неиспользованное в тече-
ние двухлетнего периода, не накаплива-
ется и не компенсируется.

Курсор

КаК молодые специалисты зиму проВожали

молодежь «алроса» 
приНяла участие В 
Форуме рабочей моло-
дежи

турНир по Киберспорту

Молодежь в профсоюзе

Молодые специалисты Компа-
нии приняли участие в VI Всерос-
сийском Форуме рабочей молодежи 
в Нижнем Тагиле. Профсоюз «Проф- 
алмаз» обеспечил участие в меро-
приятии заместителя председателя 
профкома ПУ «Алмаздортранс» Ва-
дима Красюка.

Для молодых представителей 
промышленных предприятий страны 
были организованы лекции, деловые 
игры и встречи, в том числе с полно-
мочным представителем Президен-
та России в Уральском Федеральном 
округе Игорем Холманским, руково-
дителем Федерального агентства по 
делам молодежи Александром Буга-
евым. Кульминацией форума стала 
встреча с Президентом России Влади-
миром Путиным. 

Комиссия профсоюза «Профал-
маз» проверила работу столовых при-
иска «Водораздельные галечники», 
рудника «Интернациональный» и ав-
тобазы в связи с тем, что с 1 февраля 
2018 года функции по организации 
рабочего питания работников Мир-
нинского ГОКа переданы в дочернее 
предприятие «АЛРОСА-Торг».

Члены комиссии провели сравни-
тельный анализ меню и цен на продук-

цию по отношению к прошлому году, 
контрольные закупки блюд. Неболь-
шие нарушения, выявленные в ходе 
проверки, устранены. Вывод комиссии  
–  качество питания признано удов-
летворительным. По итогам провер-
ки предложено внедрить на руднике 
«Интернациональный» электронную 
систему безналичных расчетов за про-
филактическое питание подземной 
группы работников.

Более ста участников из Удачного и Айхала боролись на татами Открыто-
го первенства профкома УГОКа и партии «Единая Россия» по дзюдо, сообщает 
пресс-служба г. Удачного.

Глава Удачного Артур Приходько, директор Удачнинского ГОКа Александр 
Махрачев отметили проводимую «Профалмазом» и единороссами работу по 
пропаганде здорового образа жизни, их весомый вклад в развитие спорта север-
ных поселений.

Призеры соревнований получили призы от учредителей, а от администра-
ции города юные дзюдоисты были отмечены в номинациях.

В Мирном завершился турнир по 
киберспорту в дисциплине Dota2, ор-
ганизованный ОМС АК «АЛРОСА» 
(ПАО) при поддержке профсоюза 
«Профалмаз» и МПТИ (ф) СВФУ.

Всего приняло участие 11 команд, 
среди которых были сотрудники под-
разделений и дочерних предприятий 
«АЛРОСА», а также студенты МПТИ 
(ф) СВФУ. Итоги соревнований: I место 
– Мирнинский ГОК, II место – Авиа-
компания, III место – МПТИ (Ф) СВФУ.

1 АПРЕЛЯ
27 АПРЕЛЯ

12 АПРЕЛЯ

3 АПРЕЛЯ 25 АПРЕЛЯ

1999 г. 1971 г. 

1959 г. 2000 г. 

Создание рудника
«Интернациональный» День Республики Саха 

(Якутия)

создание Мирнинского
авиапредприятия

издан Указ Президиума Верховного 
совета РСФСР «О преобразовании 
рабочего поселка Мирный в город 

республиканского подчинения»

начало работы предприятия 
«Бриллианты АЛРОСА»

Исторические события и праздники


