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ПОРЯДОК
 проведения конкурса по вопросам охраны труда и промышленной безопасности по результатам онлайн-тестирования среди работников Компании


1. Настоящий порядок определяет процедуру проведения и подведения итогов онлайн-тестирования по вопросам охраны труда и промышленной безопасности среди работников подразделений АК «АЛРОСА» (ПАО) и дочерних обществ.
2. Цель онлайн-тестирования: вовлеченность каждого работника в вопросы охраны труда и промышленной безопасности; повышение уровня культуры безопасности труда среди работников Компании, профилактика производственного травматизма и профессиональных заболеваний, соблюдение всеми участниками трудового процесса требований законодательства, норм, правил и инструкций в области охраны труда, повышение уровня знаний и мотивация обязательного соблюдения нормативно-правовых актов и требований охраны труда.
3. Количество участников онлайн-тестирования не ограничено.
4. Ссылка на прохождение онлайн-тестирования через корпоративные каналы СМИ направляется каждому работнику Компании.
5. Онлайн-тестирование проводится в период проведения месячника с 01 апреля по 24 апреля 2026 года.
6.  По итогам тестирования будет проведен анализ и определены 3 работника, правильно ответившие на все вопросы. При подведении итогов будут учитываться полнота ответа, компетентность работника, время ответа.
7. Также, при подведении итогов должны учитываться победители настоящего конкурса за прошедшие 3 года. Победители прошлых лет не могут быть определены победителями конкурса в 2026 году.
8. Действующей комиссией по охране труда профсоюза «Профалмаз» совместно с сотрудниками Управления промышленной безопасности будут определены победители, которые будут награждены ценными подарками. Ценные подарки приобретаются за счет средств бюджета аппарата управления Компании в г. Мирном по статье «Культурно-массовые мероприятия».
9. Срок подведения итогов до 06 мая 2026 года.

