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Конкурс

• В номинации «Горячее сердце» по направ-
лению «Благотворительная помощь и волон-
терское движение» Христина Добрынина 
– инженер-проектировщик института «Якут-
нипроалмаз».

• В номинации «Молодой организатор 
года» по направлению «Общественная рабо-
та и открытие года» Елена Бруй – инженер 
по подготовке кадров Центра подготовки ка-
дров.

• В номинации «Общественное признание» 
по направлению «Организация молодежно-
го досуга» Александр Горенко – участковый 
маркшейдер карьера Айхальского ГОКа.

• В номинации «Звезда Профалмаза» по 
направлению «Культура» Дмитрий Слюсарь – 
машинист экскаватора карьер «Юбилейный» 
Айхальского ГОКа.

• В номинации «Вечный двигатель» по 
направлению «Спорт» Кирилл Калашников 
– слесарь по ремонту автомобилей ЦРГТО 
Айхальского ГОКа.

• В номинации «Дарящий улыбку» по на-
правлению «Юмор» Александр Рассказов – 
геолог Вилюйской геологоразведочной экспе-
диции.

• В номинации «Молодой журналист» по 
направлению «Журналистика» Елена Игнать-
ева– ведущий инженер коммерческого ком-
плекса № 1 «Электротехнические материалы 
и КИПиА» УМТС.

• В номинации «Молодая активная семья» 
по направлению «Семьи и активная обще-
ственная работа» Титовы Анастасия и Влади-
мир – Вилюйская геологоразведочная экспе-
диция.

• В номинации «Приз зрительских симпа-
тий» по направлению «Семьи и активная об-
щественная работа» Сизовы Евгения и Алек-
сей – ведущие инженеры-программисты СТ 
«Алмазавтоматика».

• По направлению «Лучшее взаимодействие 
с первичной профсоюзной организацией»  в 
номинации «За эффективную совместную ра-
боту руководства предприятия, профсоюзно-
го комитета и совета молодых специалистов» 
Совет молодых специалистов  Удачнинского 
горно-обогатительного комбината.

Елена Бруй
Фото Эдуарда Ковальчука

Больше фото на сайте http://profalmaz.info/ 
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«Достижение года-2017»

Т оржественная церемония вручения премии «Достижение 
года-2017» профсоюза «Профалмаз» прошла 26 января в 
ДК «Алмаз». В качестве ведущего был приглашен игрок 

 команды КВН «Сборная Камызякского края» Денис Дорохов.

ПОБЕДИТЕЛЯМИ СТАЛИ:
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В турнире примут участие команды Айхаль-
ского, Удачнинского ГОКов, сборная Мирнин-
ского ГОКа и «Алмаздортранса», а также коман-
да ветеранов.

Информация с расписанием игр будет разме-
щена на сайте profalmaz.info. 

23-25 февраля  в 
городе Мир-
ном на ледо-

вой арене «Кимберлит» состоит-
ся турнир по хоккею с шайбой 
среди производственных площа-
док АК «АЛРОСА» (ПАО) на Кубок 
профсоюза «Профалмаз». 

Кубок «Профалмаза» по хоккею

В соревнованиях приняли участие 13 команд – а это ни много ни 
мало 68 юных спортсменов. В возрастной группе 2000-2001 гг. р. со-
ревнования проводились по круговой системе. 

«Горцы», «Реал», «Алроса», «Локомотив», Dreemteam, «Лифтеры» 
достойно сражались за места победителей. Но выиграли сильнейшие! 
Это:

1 место – «Фиксики»
2 место – «СОК «Алмаз»
3 место – «Сыктывбурдэ»

В младшей возрастной категории (2004 – 2005 гг. р.),
выявлены сильнейшие дворовые команды:

1 место – «Смешарики»
2 место – «Кристалл»
3 место – «Португалия»
4 место – «ПСЖ».

В 
спортивно-оздоровительном ком-
плексе «Алмаз» при материальной и 
организационной поддержке админи-

страции и профсоюза АТТ-1 АГОКа с 6 по 8 
января прошел уже традиционный Фести-
валь детского мини-футбола.

Е жегодно на протяжении многих лет на Лен-
ском предприятии тепловых и электрических 
сетей проводится конкурс ледовых и снежных 

фигур. В этот раз в нем приняли участие 12 человек.

Снежная радость

Футбол –
мужская школа

НАД НОМЕРОМ РАБОТАЛИ: ЕЛЕНА БРУЙ, КОНСТАНТИН 
ДЕГТЯРЕВ, ГАЛИНА МАЛЬЧУК, ТАТЬЯНА СТЕПАНОВА, 
КОНСТАНТИН ТЕМЧУК, ЕКАТЕРИНА ЦАЙТЛЕР
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Анонс

Новости первичек

Творения наших умельцев поражают своей красочностью и оригинальностью. В 
руках настоящих мастеров хрупкие и недолговечные «стройматериалы» превраща-
ются в сказочных персонажей и героев мультфильмов.

Радует, что конкурс взывает оживленный интерес, горожане не скрывают эмо-
ций и с удовольствием фотографируются у снежных фигур.

Победители конкурса награждаются денежными премиями.
1 место – малые котельные (Александр Князев, Василий Киселев)
2 место – участок ТВК (Игорь Боев, Вячеслав Барченко, Дмитрий Лесников)
3 место – промышленные котельные (Марина Овчинникова, Алла Городова, Вик-

тория Вишневская)
3 место - отопительная котельная (Эдуард Гурулев, Григорий Щербаков, Анато-

лий Коваленко).
Суперприза удостоился Константин Большедворский.



В 2017 г. на совместном 
заседании Комиссии по 
регулированию социаль-
но-трудовых отношений в 
АК «АЛРОСА» (ПАО) вне-
сены дополнения в Коллек-

тивный договор на 2017-2019 гг. 

Дополнения в Коллективный дого-
вор связаны с вновь организованными 
рабочими местами, на которых специаль-
ная оценка условий труда не была прове-
дена, из-за чего работники теряли поло-
женные льготы и компенсации. Теперь, 
в случае выявления на вновь вводимых 
рабочих местах вредных или опасных 
производственных факторов, работни-
кам будет предоставляться ежегодный 
дополнительный оплачиваемый отпуск и 
выплачиваться единовременная компен-
сационная выплата за шесть месяцев до 
даты утверждения отчета о проведении 
специальной оценки условий труда. 
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Колонка юриста
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ПЕРЕВОД РАБОТНИКА НА ДРУГУЮ РАБОТУ
В СООТВЕТСТВИИ С МЕДИЦИНСКИМ ЗАКЛЮЧЕНИЕМ

 • Если работник, нуждающийся 
в соответствии с медицинским 
заключением во временном 
переводе на другую работу на 
срок до четырех месяцев, от-
казывается от перевода либо 
соответствующая работа у 
работодателя отсутствует, то 
работодатель обязан на весь 
указанный в медицинском 

заключении срок отстранить 
работника от работы с сохране-

нием места работы (должности). 
В период отстранения от работы 

заработная плата работнику не начис-
ляется, за исключением случаев, пред-
усмотренных Трудовым кодексом РФ, 
иными федеральными законами, кол-
лективным и трудовым договорами, 
соглашениями.

• Если в соответствии с медицинским 
заключением работник нуждается во 
временном переводе на другую рабо-
ту на срок более четырех месяцев или 
в постоянном переводе, то при его от-
казе от перевода либо при отсутствии 
у работодателя соответствующей ра-
боты трудовой договор прекращается 
в соответствии с п. 8 ч. 1 ст. 77 ТК РФ. 
Такое увольнение не является нару-
шением прав работника, поскольку 
направлено на охрану его здоровья 
(Определение Конституционного Суда 
РФ от 14.07.2011 N 887-О-О).

• При переводе такого работника на другую нижеоплачиваемую рабо-
ту у данного работодателя за ним сохраняется его прежний средний за-
работок в течение одного месяца со дня перевода, а при переводе в связи 
с трудовым увечьем, профессиональным заболеванием или иным повре-

ждением здоровья, связанным с работой, – до 
установления стойкой утраты профессио-

нальной трудоспособности либо до выз-
доровления работника (ст. 182 ТК РФ).

• Работника, нуждающегося в переводе на 
другую работу в соответствии с медицинским 
заключением, которое выдано в установлен-
ном порядке, с его письменного согл асия 
работодатель обязан перевести на другую 
имеющуюся у него работу, не противопока-
занную работнику по состоянию здоровья 
(ч. 1 ст. 73 ТК РФ). 

• Одним из случаев, подпадающих под дей-
ствие норм ч. 2 и 3 ст. 73 ТК РФ, является перевод 
на другую работу по медицинским показаниям беремен-
ных женщин и женщин, имеющих детей в возрасте до полутора лет. Специ-
альные нормы ст. 254 ТК РФ, регулирующие особенности таких переводов, 
обладают приоритетом по отношению к общим нормам ст. 73 ТК РФ.

Анонс

Курсор

1 ЯНВАРЯ 18 ЯНВАРЯ 28 ЯНВАРЯ7 ЯНВАРЯ 22 ЯНВАРЯ

1 ЯНВАРЯ 22 ЯНВАРЯ16 ЯНВАРЯ 28 ЯНВАРЯ

1950 г. 1996 г. 1996 г. 1957 г. 1968 г. 

1967 г. 1960 г. 1961 г. 1993 г. 

Создание Амакинской
геологоразведочной

экспедиции

Создана Единая 
Сбытовая Организация (ЕСО) 

АК «АЛРОСА»

Геологами Ботуобинской 
экспедиции открыта трубка 

«Нюрбинская»
Создание 

треста «Якуталмаз»
Создание 

Управления СибЦМА – 
«Якуталмазавтоматика»

Создание
Удачнинского ГОКа, 

Геологи Амакинской 
экспедиции открыли трубку 

«Айхал»
День рождения 
поселка Айхал

Создание Якутского 
предприятия по торговле 

алмазами

Исторические события и праздники Исторические события и праздники

ДОПОЛНЕНИЯ
В КОЛДОГОВОР 

ПРОГРАММА
«ПРОФСОЮЗНЫЙ ОТДЫХ»

100% работников, получивших путевки
в профсоюзе «Профалмаз», остались довольны

условиями и качеством отдыха

ИтогиСоциальное партнерство

На фабрике №3 Мирнинского ГОКа подвели ито-
ги трудового соперничества за четвертый квартал 
2017 года. Среди технологических смен 1 место за-
няла смена № 2 под руководством старшего мастера 
смены Ньургуна Фадеева, 2 место – смена №3 под ру-
ководством старшего мастера смены Романа Куприя-
нова. Среди ремонтных групп: 1 место – бригада РЛС 
под руководством заместителя главного инженера по 
РЛС Романа Плиска, 2 место – бригада ЗРУ под руко-
водством мастера Юрия Савенкова.

На фабрике №3 состоялись конкурсы профма-
стерства.

Лучшим слесарем КИПиА признан Юрий Спири-
донов, второе место занял Валерий Максимов, третье 
место – Андрей Ефимов. 

Среди электрослесарей первое место – Владимир 
Будаев, второе – Юрий Зайцев, третье – Александр 
Емашев. Среди слесарей РЛС первое место – Влади-
мир Лосев, второе место – Альберт Петров, третье – 
Александр Ананьев.

Февраль Конкурс профмастерства 
«Машинист 
буровой установки 
(подземный)»
(Мирный)

Апрель
Конкурс профмастерства 
«Сварщик» 
(Мирный)

Май
Конкурс профмастерства 
«Токарь» 
(Ленск)

Июнь Конкурс профмастерства 
«Машинист крана 
автомобильного»
(Ленск)

Июль
Конкурс профмастерства 
«Машинист ПДМ»
(Удачный)

Август Конкурс профмастерства 
«Машинист буровой 
установки СБШ»
(Мирный)

Сентябрь
Конкурс профмастерства
«Водитель»
(Айхал)

Октябрь
Конкурс профмастерства 
«Сепараторщик»
(Удачный)

Декабрь Конкурс профмастерства 
«Электрослесарь 
по обслуживанию и 
ремонту оборудования»
(Мирный)
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Действует
с 2015 года

460 человек
и 98 членов их семей

получили путевки
в 2017 году.

214 человек
отдохнули

в санаториях
курорта «Белокуриха»

43 человека
получили лечение

в здравницах Кавказских
минеральных вод

36 человек
выбрали для отдыха 

санаторий «Сибиряк»
в г. Бердске

Новосибирской области

153 человека
отдохнули 

на Черноморском 
побережье

выбрали для отдыха 

в 2017 году.

получили лечение
в здравницах Кавказских
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